ПУБЛИЧНЫЙ ОТЧЕТ 

Муниципального бюджетного дошкольного образовательного учреждения «Дзержинский детский сад №1 «Чебурашка» комбинированного вида

за 2014-2015уч.гг. 

Муниципальное дошкольное образовательное учреждение «Дзержинский детский сад №1 «Чебурашка» комбинированного вида основано 29 сентября 1981 года. ДОУ находится в кирпичном здании,  построенном по типовому проекту. Детский сад  расположен в районном центре - с. Дзержинское Красноярского края, ул. Детства, 6. Контактный телефон: 8(39167) 9-12-45. 

Режим работы дошкольного учреждения 10.5 часов, пятидневная рабочая неделя.

Деятельность нашего ДОУ направлена на реализацию Федеральных  государственных образовательных стандартов дошкольного образования, на сохранение и укрепление физического и психического  здоровья детей. Создание благоприятных условий физического, интеллектуального и личностного развития каждого ребенка, с учетом его индивидуальных особенностей. 

В ДОУ сформирован грамотный и творческий педагогический коллектив, который возглавляет  заведующая Фролова Оксана Валериевна. Руководитель соответствует занимаемой должности, имеет стаж педагогической работы, в том числе 3 года руководящей. 

Методическую работу с педагогами осуществляет старший воспитатель Краснощекова Елена Михайловна. Она имеет первую квалификационную категорию, стаж педагогической работы 25 лет. 


В ДОУ работают 13 педагогов. По результатам аттестации 8 педагогов имеют первую квалификационную категорию и один педагог высшую категорию.

ИНФОРМАЦИОННАЯ СПРАВКА О КОНТИНГЕНТЕ ДЕТЕЙ
В настоящее время в детском саду функционирует 6 групп. Всего в детском саду 131 ребенок, возраст которых составляет от 1 года до 7 лет. 

	Группы
	Кол-во групп
	Кол-во детей

	Вторая ранняя группа (от 1 года до 2 лет)
	1
	18

	Первая младшая группа (от 2 до 3 лет)
	1
	18

	Вторая младшая группа (от 3 до 4 лет)
	1
	23

	Средняя группа

 (от 4 до 5 лет)
	1
	24

	Старшая группа 

(от 5 до 6 лет)
	1
	24

	Подготовительная к школе группа 

(от 6 до 7 лет)
	1
	24


КАДРОВЫЙ СОСТАВ ДОУ

Педагогический коллектив состоит из 13  человек.

	Педагогические кадры
	Всего работников, человек
	Из них имеют образование

	
	
	Высшее
	Незаконченное высшее
	Среднее специальное

	
	
	
	
	Всего
	В т.ч. педагогическое

	Всего
	13
	
	
	
	

	Ст. воспитатель
	1
	1
	
	
	

	Воспитатели
	9
	2
	3
	7
	7

	Музыкальный руководитель
	1
	
	
	1
	1

	Инструктор по физической культуре
	1
	
	
	1
	1

	Учитель – логопед 
	1
	1
	
	
	


	Возрастная группа
	Ф. И. О. педагогов
	Образование
	Пед. стаж
	Квалифик. категория
	Возраст

	2 ранняя
	Т. Д. Кибисова
	Средне-спец. Педагогич.
	30
	1
	50

	
	Е. А. Колягина
	высшее педагогич.
	7
	1
	31

	1 младшая
	Авдеенко Т. П.
	Средне-спец. Дошкольн.
	3
	нет
	29

	
	Тенятникова О. С
	Средне-спец. Педагогич.
	3
	нет
	23

	2 младшая
	Кузнецова М. В.
	Средне-спец. Дошкольн.

	27
	1
	47

	
	Слизких Т. Г.
	Средне-спец. Педагогич
	4
	нет
	28

	средняя
	Антонова Е. Г.
	Средне-спец. Педагогич
	11
	нет
	40

	
	Е. А. Колягина
	высшее педагогич.
	7
	1
	31

	старшая
	Садовская Т. Л.
	Средне-спец. Дошкольн.
	25
	первая
	47

	
	Тенятникова О. С
	Средне-спец. Педагогич.
	3
	нет
	23

	подготовительная
	Савина Е. К.
	Средне-спец. Дошкольн.
	26
	первая
	48

	
	Слизких Т. Г.
	Средне-спец. Педагогич
	4
	нет
	28

	Музыкальный руководитель
	Жандаева О. А.
	Средне-спец.
	40
	высшая
	55

	Логопед
	Отмахова М. Е.
	Высшее педагогическое (логопедия)
	8
	нет
	32

	Инструктор по ФК
	Петрова Л. А.
	Средне спец. Дошкольн.
	13
	первая
	38

	Старший воспитатель
	Краснощёкова Е. М.
	Высшее дошкольное
	25
	первая
	44


Одна из главных задач ДОУ – обеспечение его квалифицированными специалистами, повышение профессионального мастерства педагогов. В ДОУ созданы оптимальные условия для профессионального роста педагогов.

Педагогический коллектив ДОУ осуществляет  свою деятельность по комплексным программам: 
· Группа раннего возраста и 1 младшая группа - «Программа воспитания и обучения в детском саду» (М.А Васильева);  программа по музыкальному развитию «Малыш» В.А. Петрова 

· 2 младшая, средняя, старшая и подготовительная к школе группа - программа «Радуга», программа по музыкальному развитию «Гармония» Т.В. Нестеренко.

А так же используют парциальные программы и новые педагогические технологии: 

· с целью сохранения и укрепления физического и психического здоровья детей – пособие для практических работников детских дошкольных учреждений  «Воспитание здорового ребенка» М.Д. Маханевой 

· с целью коррекции речевого развития детей - «Коррекционное воспитание и обучение детей с общим недоразвитием речи» под редакцией Филичевой Т.Б. и Чиркиной Г.В., «Развитие речи детей на логопедических занятиях» под редакцией Мироновой С.А., 

С целью наиболее полного удовлетворения потребностей родителей в оздоровлении и всестороннем воспитании и обучении детей, развития их способностей и интересов; совершенствования качества образовательного процесса; обеспечения единства и преемственности семейного и общественного воспитания педагогический коллектив ДОУ реализует программы дополнительного образования:

· «Олимпийские резервы» / «Физическая культура - дошкольникам» Л.Д. Глазырина, Москва, 2009 г./

УСЛОВИЯ ОРГАНИЗАЦИИ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО ПРОЦЕССА

В ДОУ имеются функциональные помещения:


· 6 групповых комнат, в каждой возрастной группе имеется спальное помещение, приемная и туалетная комната.

· Кабинет заведующего, методический кабинет, кабинет зав. хозяйственной частью, 

· Медицинский блок:  кабинет медицинской сестры, изолятор.

· Эстетический блок:  музыкальный зал.

·  Спортивный зал совмещён с музыкальным залом, оснащенный разным оборудованием для двигательной и игровой активности, и спортивным инвентарем; 

· Прачечная, пищеблок, кладовая, гладильная.

Участки прилегающей территории закреплены за группами по возрастам, имеется физкультурная площадка. Во всех возрастных группах в достаточном  количестве  выносное оборудование для развития двигательной активности детей и проведения спортивных игр на участках. Организация среды на участках обеспечивает экологическое воспитание и образование детей (размещены цветники, клумбы, огород).

РАБОТА ДОУ  В МИКРОСОЦИУМЕ

ДОУ расположен в микрорайоне, где уже сформирована определённая инфраструктура, способствующая развитию учреждения. 

За 34 года существования нашего детского сада сложилась традиция взаимопонимания  и сотрудничества с различными структурами и организациями нашего села.

· МБОУ Дзержинская средняя школа №1:

· Совместная работа по организации преемственности образовательных

· программ (семинары, педсоветы, открытые занятия);

· экскурсии в школу с детьми подготовительной к школе группы;

· организация экскурсий в школьный музей;

· участие выпускников в праздниках детского сада; 

· родительские собрания для родителей детей подготовительной к школе

· группы.

· Детская спортивная школа:

· проведение спортивных праздников и встреч с детьми других детских

· садов;

· Поликлиника:

· лабораторные обследования детей;
· обследование детей узкими специалистами;
· консультационная помощь.
· Пожарная часть, ГИБДД:

· контроль за выполнением правил дорожного движения и пожарной

· безопасности;

· организация экскурсий и семинаров – практикумов;

· проведение тематических занятий и праздников.

· Дом культуры:

· просмотр спектаклей и беседы по их содержанию;

· участие в концертах и конкурсах;

· Детская библиотека

· Литературные конкурсы и викторины, беседы и театрализации прочитанных книг.

· Школа искусств:

· концерты для детей ДОУ;

· Центр внешкольной работы:

· участие в концертах и конкурсах;

· совместные праздники и развлечения;

· организация экскурсий;

· Детский дом «Родничок»
· совместные праздники и развлечения;
· Управление образованием

· участие в педагогических конференциях;

· участие в районных и краевых конкурсах, выставках;

· участие в методических объединениях.

УПРАВЛЕНИЕ ПРОЦЕССОМ РЕАЛИЗАЦИИ ВОСПИТАТЕЛЬНО-ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ

    Определяя порядок действий всех участников УВП и их координацию между собой, а так же учитывая влияние социума и построения взаимоотношения с ним, мы создали свою систему управления воспитательно-образовательным процессом. Цель - создание комфортных условий для всех участников УВП, чтобы обеспечить комплексное развитие каждого ребенка с учетом его психического и физического состояния здоровья, а так же формирование психологической готовности детей к школе, развитие их восприятия, воображения, художественно-творческой деятельности.



МБДОУ «Дзержинский детский сад №1 «Чебурашка» комбинированного вида   продолжал работать в режиме создания условий для перехода на новую образовательную программу в соответствии с ФГОС дошкольного образования.

Основные направления деятельности нашего  коллектива в 2014-2015 учебном году были направлены на:

· Совершенствование содержания и организации образовательного процесса в детском саду в соответствии с приказом от 17 октября 2013 г. Министерства образования и науки РФ   № 1155 «Об утверждении Федерального государственного образовательного стандарта дошкольного образования». В соответствии с пунктом 6 части 1 статьи 6 Федерального закона от 29 декабря 2012 г. N 273-ФЗ "Об образовании в Российской Федерации"  

· Корректировку Основной образовательной программы дошкольной образовательной организации в соответствии с ФГОС дошкольного образования.
·  Представление опыта работы детского сада через участие в конкурсах, МО, проведение семинаров различного уровня, размещение информации о деятельности детского сада на сайте.

· Совершенствование   форм привлечения  потенциала родителей в образовательный процесс и использование различных форм сотрудничества с родителями через вовлечение их в совместную деятельность.

· Для совершенствования образовательной деятельности в соответствии с ФГОС нашим педагогическим коллективом были проведены следующие мероприятия: 

· Создание рабочей группы по подготовке введения ФГОС 

· Разработка и утверждение плана-графика мероприятий по реализации направлений ФГОС  (составление Дорожной карты)

· Организация непрерывного повышения квалификации педагогов ДОУ по проблеме введения ФГОС 

· Предварительный анализ ресурсного обеспечения в соответствии с требованиями ФГОС 

· Обсуждение и утверждение основной образовательной программы 

· Внесение изменений в нормативно-правовую базу деятельности ДОУ 

· Обеспечение соответствия материально-технической базы реализации ООП действующим санитарным и противопожарным нормам, нормам охраны труда работников ДОУ  

· Размещение на сайте ДОУ информации о введении ФГОС

В 2014-2015 учебном году педагогическая работа дошкольного учреждения была направлена на решение следующих годовых задач:

1. Формировать   профессиональную  компетентность педагогов  в области  освоения   федеральных государственных образовательных стандартов дошкольного образования.

2. Организовать  работу по внедрению  проектного  метода обучения и воспитания дошкольников для  развития  их  познавательных и творческих способностей.

3. Формировать семейные ценности у дошкольников. 

4.  Сохранять и укреплять здоровье детей, их физическое развитие через совместную деятельность с семьями воспитанников.

Методическая работа, осуществляемая в течение учебного года, органично соединялась с повседневной практикой педагогов. Одной из главных задач в деятельности методической службы стало оказание реальной, действенной помощи всем членам коллектива.

Высшей формой методической работы является педагогический совет. В ДОУ проводятся педагогические советы, которые включают теоретический материал (доклады, сообщения, аналитический материал (анализ состояния работы по направлениям, итоги диагностики и мониторинга, рефлексивные тренинги для педагогов (выработка методических рекомендаций).

Были подготовлены и проведены педагогические советы: 

В сентябре 2014 года был проведён установочный педсовет, где были подведены итоги летней оздоровительной работы,  принят план работы на 2014-2015 учебный год. 
 Педсовет в декабре 2014 года  был организован в форме круглого стола «Знание основ положений ФГОС дошкольного образования». Активное участие приняли все педагоги. 
Педсовет в марте 2015 года состоялся в форме деловой игры по теме: «Внедрение проектной технологии в образовательный процесс ДОУ». Активное участие в проведении педсовета приняла учитель-логопед Марина Евгеньевна Отмахова. Были названы лучшие группы  по осуществлению руководства  проектной деятельностью: коллектив педагогов старшей группы Садовская Т. Л., Тенятникова О. С., Петрова Л. А. (инструктор по физической культуре), Отмахова М. Е. (логопед); 2 младшей группы: Кузнецова М. Е., Слизких Т. Г.; подготовительной к школе группы: Савина Е. К., Слизких Т. Г., 1 младшей группы: Кибисова Т. Д., Колягина Е. А.

Заключительный педсовет «Последний звонок» состоялся в июне 2015 года,  где были подведены итоги воспитательно-образовательной работы за  учебный год.  

Следующей формой повышения педагогического уровня педагогов являются консультации, семинары. Нужно отметить, что в этом учебном году расширился круг тематики консультаций, особенно воспитателей интересовал вопрос ФГОС дошкольного образования, календарно-тематическое планирование. Для молодых педагогов в рамках проекта «Школа молодого педагога» также прошли консультации «Создание условий для самостоятельной творческой деятельности дошкольников», «Гимнастика пробуждения с элементами оздоровления»; семинары – практикумы: «Правила работы с тестом, глиной, пластилином», «Работаем по ФГОС», «Использование мнемотаблиц в работе с дошкольниками».

Открытые просмотры занятий. Они позволяют всем увидеть, как работают коллеги, использовать их позитивный опыт, осознать свои недочеты. Кроме того, педагоги учатся анализировать особенности учебно-воспитательного процесса в целом, а также занятий или досуговой деятельности в группе, что позволяет самим педагогам, включаться в процесс управления качеством образования. Открытые занятия и мероприятия провели все педагоги ДОУ.

Для выявления проблем в работе воспитателей и специалистов и своевременной коррекции воспитательно-образовательной работы в ДОУ методической службой использовались разные виды контроля.

Был осуществлен обзорный  смотр-контроль «Готовность групп ДОУ к новому учебному году» и тематический «Анализ предметно - развивающей среды в группах». 

В детском саду идет постоянный поиск путей работы методической службы в инновационном режиме, решения разных проблем. Педагогами накоплен определенный положительный опыт по таким проблемам: развитие творческих способностей у дошкольников, оздоровительная развивающая работа с детьми, работа с родителями в инновационном режиме  и др.

 Наши педагоги принимали активное   участие в конкурсах и мероприятиях различного уровня. 

Участие ДОУ в акции "Зелёный обмен". Краевая акция проходила   при спонсорской поддержке ОАО "Красноярская ГЭС" и компании En+ Group,  молодёжная экологическая организация «Зелёный кошелёк». В акции приняли участие сотрудники ДОУ, воспитанники и их родители. Второй раз детский сад  принял участие в этом краевом экологическом конкурсе.  Коллектив нашего детского сада,  в котором воспитываются 131 ребенок,   вместе с родителями наших деток с большим желанием снова решили поддержать идею проведения краевой экологической акции. На этот раз решено было доставить радость детям инвалидам. По итогам конкурса ДОУ заняло 1 место.

Педагоги и  ребята из старшей и подготовительной групп стали участниками Международного  Конкурса «СНЕЙЛ» в «Чемпионате дошкольников по физической культуре» и «Новогодняя открытка». Лауреатами стали Ковалев Данил со своей семьей из подготовительной к школе группы в «Чемпионате дошкольников по физической культуре». В конкурсе  «Новогодняя открытка» лауреатом стал Шаров Илья из старшей группы.

Педагог Кибисова Татьяна Дмитриевна участвовала в открытом педагогическом педсовете МБОУ СОШ №1 по теме «Формирование и развитие познавательной активности у детей дошкольного возраста», где презентовала опыт работы по проектной деятельности.
Старший воспитатель Краснощекова Елена Михайловна участвовала в открытой городской конференции работников дошкольного образования города Бородино «Тенденции, инновации и перспективы развития дошкольного образования». Тема выступления:  «Взаимодействие детского сада и семьи, как фактор развития творческих способностей детей дошкольного возраста».
Участие МБДОУ детский сад №1 «Чебурашка» в муниципальных, районных, краевых мероприятиях в 2014-2015 учебном году
	Мероприятия
	Результат

	Участие в конкурсах:
	

	Международных

Конкурс «СНЕЙЛ» в «Чемпионате дошкольников по физической культуре» и «Новогодняя открытка»
	2 лауреата

участники

	Краевых

«Зимняя планета детства» номинация «Зимняя сказка двора»
	участники

	«Зелёный обмен»
	1 место

	Районных

Лыжные гонки среди  детей ДОУ района 2015г.
	3 место

	«День здоровья»
	3 место

	Творческий фестиваль «Таланты без границ»
	участники

	«Зимняя планета детства» номинация «Зимняя сказка двора»
	2 место

	Песенный фестиваль «Планета детства»,
	· Диплом за 1 место

· Диплом участника


Итогом работы всего педагогического коллектива можно считать качественный анализ уровня подготовки детей к обучению в школе, уровень развития детей и соответствие возрастной норме.  Анализ успеваемости первоклассников (выпуск  педагогов Кибисовой Т. Д. и Колягиной Е. А.) продемонстрировал высокий уровень профессионализма этих педагогов. По отзывам педагогов и руководителя школьного методического объединения учителей начальных классов Зверевой  Л. И. выпускники хорошо усваивают программу первого класса, дисциплинированы, активны, артистичны, с удовольствием участвуют  в  различного рода мероприятиях школьной жизни. 

     Коррекционная работа в ДОУ направлена на преодоление речевых и психофизических нарушений путем проведения индивидуальных, подгрупповых и фронтальных занятий.  

В результате совместной  коррекционной работы специалистов, воспитателей и родителей, дети научились грамотно планировать свою речь,  вступать и поддерживать диалог со взрослыми и сверстниками. 

Результаты освоения детьми ООП ДОУ

	Разделы программы:
	2013-2014
	2014-2015

	Познавательная деятельность
	89%
	90%

	ФЭМП
	91%
	92%

	Речевое развитие
	84%
	82%

	Рисование
	76%
	79%

	Лепка
	80%
	82%

	Аппликация
	85%
	89%

	Конструирование
	78%
	80%

	Физическая культура
	94%
	96%


Семья – первая социальная общность, которая закладывает основы личностных качеств ребенка. Там он приобретает первоначальный опыт общения, положительное самоощущение  и уверенность в себе, у ребенка возникает чувство доверия к окружающему миру и близким людям. Семья и детский сад - одна из первых ступеней преемственности в процессе воспитания и обучения. 

Задачи и конкретное содержание плана работы с родителями тесно связано с планом образовательно-воспитательной работы детского сада и строится по трем основным эта​пам деятельности:
· изучение семей воспитанников;

· проведение работы по повышению правовой и психолого-педагогической культуры ро​дителей;
· создание условий для формирования доверительных отношений родителей с педагогиче​ским коллективом детского сада в процессе повседневного общения и специально органи​зованных мероприятий (праздников, консультаций, выставок детского рисунка, совмест​ного просмотра театрализованной деятельности).

 В течение учебного года педагоги детского сада проводили большую работу по повышению правовой и психолого-педагогической культуры родителей:
· вовлекали членов семей в процесс воспитания и развития детей на праздниках, выстав​ках детского рисунка и других мероприятий детского сада;

· совместно с родителями разрабатывали общегрупповые традиции, организовывали праздни​ки, спортивные соревнования.

Сотрудничество семьи и детского сада предусматривает «прозрачность» всего учебно-воспитательного процесса. В связи с этим мы постоянно информировали родителей о содер​жании, формах и методах работы с детьми, стремились включать родителей в процесс об​щественного образования их детей путем организации игровых семейных конкурсов, се​мейных альбомов, газет и т.д.

· Оформленная наглядная информация для родителей отвечала общим требованиям, предъявляемым к оформлению учреждения.
 Вся работа детского сада строилась на:
· установление партнерских отношений с семьей каждого воспитанника;
· объединение усилий для развития и воспитания детей;
· создание атмосферы общности интересов, эмоциональной взаимоподдержки и взаимопроникновения в проблемы друг друга;
· активизации и обогащении воспитательных умений родителей, поддержке их уверенно​сти в собственных педагогических возможностях.
-
особое внимание уделялось организации индивидуальных консультаций и доверитель​ных бесед по инициативе родителей, педагогов, медсестры;
- в течение года родители имели возможность быть не только наблюдателями, но и актив​ными участниками жизни группы: это присутствие родителей на праздниках, презентациях проектов, Днях открытых дверей; свободное посещение занятий, прогулок и других моментов жизнедеятельности детей в детском саду, проводились  праздники, спортивные развлечения с папами, мамами. 

Усилия педагогического коллектива были направлены на то, чтобы совершенствовать подходы в работе с родителями, найти более эффективные формы взаимодействия с семьей. Для осуществления данной цели воспитатели изучали семьи своих воспитанников: социально-экономические условия воспитания детей в семье, образование родителей, трудности, которые испытывают родители при воспитании.     

СОЗДАНИЕ УСЛОВИЙ ДЛЯ СОХРАНЕНИЯ ЗДОРОВЬЯ ВОСПИТАННИКОВ

Проблема здоровья детей-дошкольников является общей для всех ДОУ. По последним медицинским данным абсолютно здоровых детей в детском саду 

17 % (1 группа здоровья). В связи с этим,  основным  в работе медицинского и педагогического персонала ДОУ является оздоровительное направление. Координирует данную работу врач-педиатр детской районной поликлиники Шарап Н.Ф.. Осуществляют данную работу физинструктор Петрова Л. А. и  медицинская сестра Высоцкая Т. М.

При поступлении в ДОУ на каждого ребенка составляется индивидуальная карта развития, в  которую заносится информация о физическом и психическом развитии ребенка  в течение всего его пребывания в детском саду. 

С целью сохранения и укрепления физического и психического здоровья детей в ДОУ реализуется пособие для практических работников детского сада «Воспитание здорового ребенка» М.Д. Маханевой. 

Развивающая среда ДОУ соответствует санитарно-гигиеническим требованиям и обеспечивает физкультурно-оздоровительную работу с детьми.

Одной из основных целей дополнительных услуг, предоставляемых ДОУ, является наиболее полное удовлетворение потребностей родителей в сохранении и укреплении здоровья детей.

Физкультурно-оздоровительные услуги.

	Виды услуг
	Возраст детей
	Сроки
	Исполнитель 

	Профилактический осмотр врачами-специалистами 
	1 – 7 лет
	1 раз в год
	медсестра 



	Секция «Волшебный мяч»
	4 – 7 лет
	1 раз в неделю
	Физинструктор



	Консультации врача-педиатра
	1 – 7 лет
	По необходи-мости
	Врач педиатр 




В целях повышения эффективности физического воспитания и оздоровления детей в ДОУ разработан и успешно реализуется план оздоровительной работы с детьми.

ПЛАН ОЗДОРОВИТЕЛЬНОЙ РАБОТЫ

	ВИД ЗАНЯТИЙ И ФОРМА ДВИГАТЕЛЬНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ
	ОСОБЕННОСТИ ОРГАНИЗАЦИИ

	
УЧЕБНЫЕ ЗАНЯТИЯ В РЕЖИМЕ ДНЯ

	1. По физической культуре
	3 раза в неделю, одно из которых на открытом воздухе

	
ФИЗКУЛЬТУРНО-ОЗДАРОВИТЕЛЬНЫЕ МЕРОПРИЯТИЯ

	1. Утренняя гимнастика 
	Ежедневно

	2. Двигательная разминка во время перерыва между занятиями
	Ежедневно

	3. Физкультминутка
	Ежедневно

	4. Подвижные игры и физические упражнения на прогулках
	Ежедневно во время прогулок

	5. Дифференцированные игры-упражнения на прогулке
	Ежедневно, во время вечерних прогулок

	6. Физические упражнения после дневного сна
	Ежедневно, по мере пробуждения и подъема детей

	7. Закаливающие мероприятия в сочетании с физическими упражнениями
	Ежедневно

	8. Прогулки – походы в лес
	1 раз в месяц

	
АКТИВНЫЙ ОТДЫХ

	1. Физкультурный досуг
	2 раза в месяц

	2. Физкультурно-спортивные праздники
	2 раза в год на открытом воздухе

	3. Дни здоровья
	1 раз в квартал

	4 Каникулы (игры, муз. развлечения, походы, соревнования, труд на природе, художественное творчество) 
	4 раза в год

	5. Самостоятельная двигательная активность 
	ежедневно

	
ДОПОЛНИТЕЛЬНЫЕ ВИДЫ ЗАНЯТИЙ

	Секция «Волшебный мяч» 
	1 раз в неделю

	КОНСУЛЬТАЦИИ ДЛЯ ПЕДАГОГОВ

	1. Консультации медсестры
	1 раз в месяц


Мониторинг физического развития за 2014 -  2015 учебный год.

	Возрастная группа
	Количество детей
	Уровень усвоения программы

	
	
	Высокий уровень(%)
	Средний уровень(%)
	Низкий уровень(%)

	
	октябрь
	май
	октябрь
	май
	октябрь
	май
	октябрь
	май

	4-5 лет
	
	24
	
	22
	
	2
	
	0

	5-6 лет
	
	23
	
	8
	
	15
	
	0

	6-7 лет
	
	23
	
	20
	
	3
	
	0


Специалист по физическому воспитанию Любовь Александровна Петрова  имеет стаж работы инструктором 13 лет, 1 категорию, средне-специальное дошкольное образование; внедряет в практику работы инновационные технологии  «Воспитание здорового ребенка». Она использовала разнообразные варианты проведения физкультурных занятий, которые проводились как в зале, так и на спортивной площадке.
Основным условием повышения эффективности работы по физическому воспитанию является организация медико-педагогического контроля. В течение учебного года основными вопросами медико-педагогического контроля стали: проведение утренней гимнастики, гимнастики после сна; организация прогулок;  организация и проведение физкультурных занятий; закаливание, гимнастика для глаз. В оздоровительных целях в ДОУ  были созданы все условия для удовлетворения биологиче​ской потребности детей в движении, что составляло 50-70% от периода бодрствования ре​бенка в течение суток. 
В ДОУ  организовано правильное сбалансированное  питание в соответствии  с требованиями СанПиН, и утвержденным Роспотребнадзором десятидневным меню. В питании детей используется йодированная соль, проводится витаминизация третьих блюд. В результате анализа проводимой работы по оздоровлению детей и профилактике заболеваний выявили, что заболеваемость детей, по сравнению с прошлым годом, снизилась с   9,7%   до 9 %, а также прослеживается положительная динамика перехода ребенка из одной группы здоровья в другую.

Режим дня в ДОУ, расписание занятий соответствует санитарно – гигиеническим требованиям и согласован с Роспотребнадзором.

Для осуществления качества планирования воспитательно-образовательной деятельности разработана модель воспитательно-образовательного процесса 

МОДЕЛЬ ВОСПИТАТЕЛЬНО – ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО ПРОЦЕССА

	Линии развития ребенка
	Первая половина
	Вторая половина

	Физическое, здоровьесбе-регающее
	 -прием детей на свежем воздухе в теплое время года;

-утренняя гимнастика (физические упражнения, коррекция дыхания, босохождение, 

- гигиенические процедуры (умывание, купание в бассейне, игры с водой);

-физкультурные занятия в зале и на свежем воздухе, физминутки на занятиях;

- физкультурно – ритмические упражнения на занятиях;

  - двигательная разминка во время перерыва между занятиями;

- использование приемов релаксации: минуты тишины, музыкальные паузы, музыкальная терапия,

-воздушно – температурный режим в группе, 

- гимнастика для глаз;

 -пальчиковая гимнастика,

-коррегирующая, 

- цикл игр – занятий по формированию ЗОЖ, ОБЖ,

  -прогулка на свежем воздухе;

 -двигательная активность на прогулке (подвижные игры, игры –упражнения, спортивные упражнения, физкультурные досуги, развлечения);

 -полоскание зева кипяченой охлажденной водой,

-витаминопрофилактика, культурно – гигиенические навыки
	 -гимнастика после сна,

- подвижные игры,

 -закаливающие мероприятия (воздушные и водные процедуры, хождение босиком по водно – солевой дорожке, умывание);

 -танцевально – игровая пластика,

- баскетбол,

- спортивные праздники, развлечения, физкультурные досуги, дни здоровья,

 -самостоятельная двигательная активность, игры – соревнования,

 -физкультурные занятия с детьми и родителями,

- физкультурные занятия на воздухе,

 -индивидуальная работа с детьми по развитию движений на прогулке,

- спортивные упражнения на прогулке,

 -прогулки – походы, -спартакиады, конкурсы, 

-каникулы 

-точечный массаж, дыхательная гимнастика,

- использование приемов релаксации: минутки тишины, музыкальные паузы,

-логоритмическая гимнастика и гимнастика для глаз,

Цикл игр – занятий по формированию ЗОЖ, ОБЖ,

-группа здоровья для ослабленных и часто болеющих детей,

-кружок «Олимпийские резервы»

- участие родителей в оздоровительных мероприятиях,

- профилактические мероприятия против гриппа ( в осеннее – зимний период),

	Познавательно -речевое
	 -организация познавательных, интегрированных, комплексных, итоговых занятий, которые включают комплексирование программ и технологий;

Целевые прогулки,

- экскурсии, походы, беседы с детьми,

-игры с дидактическим материалом,

 -фронтальные, подгрупповые, индивидуальные занятия с детьми по учебному плану,

- игры с правилами, дидактические, словесные, экологические, режиссерские игры,

- художественное чтение.

-театрализованная деятельность,

-интеллектуальная мастерская,

- пальчиковая гимнастика.
	 - организация и проведение занятий разных видов;

 -индивидуальная работа с детьми по разделам программ и педагогических технологий,

 -конкурсы, досуги, викторины познавательного характера,

-КВН,

 -дидактические, математические, интеллектуальные, словесные игры, 

 -игры – развлечения, игры – забавы, технические игры,

-ребусы, кроссворды, загадки;

 -видеофильмы, 

-шахматное королевство

	Социально – личностное 
	 -занятия по ОБЖ, ЗОЖ;

 -прием детей и оценка эмоционального состояния с последующей коррекцией плана работы на день;

 -осуществление дифференцированного, индивидуального подходов к ребенку,

 -осуществление личностно –ориентированного взаимодействия с детьми,

 -составление психолого –педагогической характеристики на каждого ребенка;

- посещение культурных социальных объектов (библиотек, кинотеатров, музей.),

- формирование культурного поведения за столом, на улице, в группе, в транспорте,

-формирование гуманистической направленности в поведении ценностных ориентиров в общении,

-формирование культурно – гигиенических навыков;

- свободные игры с детьми с учетом интересов, желаний детей.
	 -проведение педагогической диагностики,

 - обобщение социального опыта, взаимодействие с микросоциумом (школа, поликлиника, библиотека, музыкальная школа),

  - проведение занятий,

 - релаксация: «минутки шалости»,

 -организация трудовой деятельности, поручений,

- сюжетно – ролевые игры,

-режиссерские игры,

 -театрализованная деятельность,

 -установление дружеских отношений со сверстниками в играх, развитие патриотических чувств, нравственных качеств,

Формирование правил поведения в группе,

- формирование эмоционально – волевых качеств личности (беседы, художественная литература, игры со сверстниками на прогулке),

 -общение младших и старших детей, совместная самостоятельная деятельность.

	Художественно - эстетическое
	 -занятия по изодеятельности, музыкальные, художественное конструирование,

-работа над эстетикой быта, организация предметно – развивающей среды,

 -экскурсии в театр, музей, 

-посещение художественных выставок,

-выразительное движение,

-рассматривание образцов,художественной литературы,

-чтение специальной литературы, знакомство с искусством,

 -развитие музыкальных способностей на занятиях, в играх, самостоятельной деятельности,

 -индивидуальная, подгрупповая работа в уголках изо, музыкальном.
	 -организация и проведение занятия;

-индивидуальные, подгурпповые занятия,

 -введение в мир искусства,

 -театральная гостиная,

 -режиссерская игра,

 -ансамбль ложкарей,

 -танцевально –игровая пластика, гимнастика,

 -организация кружковой работы: «Изостудия», «Художественное конструирование»

 -выставки детских рисунков, поделок,

 -совместные работы взрослых и детей,

 -индивидуально – творческая деятельность детей,

 -музыкально –художественные досуги;

 - музыкальные праздники и развлечения,

 -игры на инструментах,

 -участие в концертах,

 -гостевой обмен,

 -участие родителей в музыкальных утренниках,

 -организация спектакля.


ОБЕСПЕЧЕНИЕ УСЛОВИЙ  БЕЗОПАСНОСТИ В ДОУ

ДОУ сотрудничает с правоохранительными органами, с целью обучения участников образовательного процесса правилам пожарной и антитеррористической  безопасности.

Подготовлен комплект распорядительных документов для обеспечения мер по защите воспитанников и персонала во время нахождения в учреждении.

ДОУ оснащено автоматической пожарной сигнализацией. 

В ДОУ совместно с представителями государственного пожарного надзора  и МЧС разработаны мероприятия учебных тренировок поведения участников образовательного процесса в чрезвычайных ситуациях 

В ДОУ не было зарегистрировано ни одного случая травматизма  детей и персонала.







  














